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Uuringus osaleja infoleht

Uuringu eesmark

»S00dustades digitaalset ja rohelist Gleminekut uuendatud ja kaasavate ametilhingu-t66andja
labirdaakimiste kaudu” (Encouraging a Digital and Green Transition through Revitalized and Inclusive
Union-Employer Negotiations, ,EGRUIEN”) on uurimisprojekt, mida rahastab Euroopa Komisjoni
programm , Euroopa Horisont”. Tegemist on Uhisprojektiga, milles osaleb 9 Euroopa riiki ning uuringut
viivad labi vastavate riikide Ulikoolid ja/voi teadusasutused. Kaasvastutavad andmet6étlejad, kes on
Ghiselt defineerinud isikuandmete to66tlemise pdhimétted, on selles projektis jargmised:

Jyviskyla Ulikool (JYU), Soome
Tallinna Ulikool (TLU), Eesti

Parma Ulikool (UNIPR), Itaalia

LUT Ulikool (LUT), Soome

Euroopa Heaolupoliitika ja Sotsiaaluuringute Keskus, Austria
Oslo Ulikool (UiO), Norra

Wroctawi Ulikool (UWT), Poola
Zaragoza Ulikool (UdZ), Hispaania
Cardiffi Ulikool (CU), Uhendkuningriik
NOTUS, Hispaania

CELSI, Slovakkia

Eesti poolt viib uuringut labi Tallinna Ulikooli (TLU) Rahvusvaheliste sotsiaaluuringute keskus. Projekt
uurib toosuhteid ja sotsiaaldialoogi rolli digitaalsete muutuste ja rohelilemineku kontekstis,
keskendudes neljale sektorile: autotodstus, energeetika, pikaajaline hooldus ja platvormit66.
Rohkem infot projekti kohta leiab projekti kodulehelt.

Ka Eestis keskendume neile neljale sektorile. Neis sektorites viime rohellemineku ja t606
digitaliseerumise mo&ju ning sellega seotud tdotajate kaasamise mdistmiseks labi ekspert- ja

rihmaintervjuud.  Intervjueerime  ettevSttete ja  ametilihingute/tootajate  esindajaid,
poliitikakujundajaid ja muid digitaalsete muutuste ja/vGi rohellemineku protsessidega seotud
eksperte.

Palusime Teil uuringus osaleda, kuna olete valdkonna ekspert tihes uuritavas sektoris/ettevéttes.

Konfidentsiaalsus ja vabatahtlikkus

Intervjuu votab aega umbes 60 minutit. Intervjuude pdhjal valmiva anallilsi tulemused avaldatakse
projekti veebilehel, raportites ja teaduspublikatsioonides. Esitame Teie intervjuu valjavStteid/tsitaate
avalikes materjalides ainult ildistatud ja pseudoniimiseeritud kujul (nt ,Energeetikasektori AU
esindaja“). See tadhendab, et me ei kasuta kusagil Teie nime, ega teisi lihtsalt dra tundmist
vdimaldavaid tunnused. Valdkonnaga tuttavatele inimestele vdib kaudselt Teie isik siiski intervjuu
tsitaatide pohjal tuvastatav olla.

Teie osalemine uurimisprojektis on vabatahtlik ja voite sellest igal hetkel pohjendamata loobuda.
Intervjuu kaigus voite vahele jatta kiisimused, millele Te ei soovi vastata ning paluda intervjuu voi
mone selle osa mitte kasutamist anallilisis parast intervjuu andmist.
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Kui nBustute uuringus osalema, viime Teiega intervjuu labi kas silmast-silma v&i videokdne kaudu.
Enne intervjuu labiviimist vastame hea meelega Teie kiisimustele ja seletame uuringuprotsessi
lahemalt.

Andmete tootlemine ja sailitamine
Tallinna Ulikool (Narva mnt 25, 10120 Tallinn, Eesti) on koos teiste (eelpool mainitud
Ulikoolide/teadusasutustega) kaasvastutav andmetdotleja ja Teie isikuandmeid toodeldakse
kooskdlas Euroopa Liidu isikuandmete kaitse ildmasrusega (2016/679). Tallinna Ulikoolis I4bi viidud
uuringu eest vastutab Kairit Kall (kairit.kall@tlu.ee) ja Tallinna Ulikooli andmekaitsespetsialisti e-post
on: andmekaitsespetsialist@tlu.ee

Intervjuu salvestatakse ning salvestis transkribeeritakse tekstiks. Neid faile hoiame turvaliselt Tallinna
Ulikooli serveris, kus neile on ligipdds ainult projektiga seotud teadlastel. Parast transkribeerimist
eemaldame intervjuu tekstist Teie adratundmist vdimaldavad isikuandmed (pseudoniimiseerime
intervjuu) ja kustutame audiofaili (hiljemalt 1 kuu peale intervjuu toimumist). Transkriptsioonist
eemaldatud isikuandmeid ning allkirjastatud ndusolekuvormi hoiame eraldi intervjuust.

Uuringu kaigus v8ime koguda kahte sorti isikuandmeid, millele paisevad ligi projektiga seotud TLU
teadlased ja pdhjendatud juhtudel teised kdesoleva uuringu kaasvastutavad andmet6étlejad (lal
mainitud tlikoolidest/teadusasutustest):

1) Teie nimi ja kontaktandmed, et saata Teile tulevikus kutse projekti Uritustele ning jagada uuringu
tulemusi;

2) Andmed, mis vdéivad olla vajalikud vordleva analllsi jaoks: sugu, ligikaudne vanus, haridus,
toopiirkond, amet, t66 valdkond, toédandja andmed, ametiGhingu liikmelisus, rahvuslik
taust/emakeel.

Pseudoniimiseeritud  transkriptsioonid ja tabel Teie isikuandmetega (mida hoiame
transkriptsioonidest eraldi) sailitatakse Teie ndusolekul TLU turvalises serveris kuni kiimme aastat
peale projekti I8ppemist, et TLU teadlastel oleks véimalik jatkata andmete analiiiisi ja planeerida jatku-
uuringuid.

Teie ndusolekul sdilitame pseudoniimiseeritud transkriptsiooni, ilma isikuandmete tabelita, parast
projekti I8ppu tihtajatult Jyvaskyla Ulikooli andmearhiivis, kus teadlastel on v8imalik taotleda sellele
ligipddsu. See lahtub Avatud Teaduse pGhimotetest, mille kohaselt vOiks teadlastel olla vGimalik
andmeid taaskasutada.

Kisimuste korral votke Gihendust EGRUIEN Eesti uuringu koordinaatori Kairit Kalliga:

Kairit Kall
kairit.kall@tlu.ee

Seda projekti rahastab Euroopa Liidu teadusuuringute ja innovatsiooni programm Horisont Euroopa
toetuslepingu nr 101178146 alusel.
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Nousolekuvorm

Palun taitke vorm parast seda, kui olete lugenud EGRUIEN projekti infolehte. Vaitega ndustumisel
markige palun igasse ndusolekuvormi lahtrisse ristike. Kui keeldute, jatke markimata.

Osaleja avaldus
Kinnitan, et:

Olen lugenud infolehte ning saan aru, mida see uuring hélmab. Mulle on antud
vBimalus esitada kiisimusi ja nendele on rahuldavalt vastatud

M@istan, et minu osalemine on vabatahtlik ja olen kursis, et voin igal ajal ilma
pohjendusi esitamata ilma tagajargedeta uuringus osalemisest taganeda

Olen ndus uuringus osalemise ja vestluse salvestamisega. Olen ndus, et minu
isikuandmeid toodeldakse

Olen ndus, et minu isikuandmeid jagatakse pohjendatud vajadusel EGRUIEN
projektipartneritega

Olen ndus, et minu intervjuu pseudoniimiseeritud transkriptsiooni ja isikuandmeid
sisaldavat tabelit siilitatakse parast projekti I8ppu kuni kimme aastat TLU serveris, et
TLU teadlastel oleks v&imalik jatkata andmete analiiiisi ja planeerida jatku-uuringuid

Olen ndus, et minu intervjuu pseudoniimiseeritud transkriptsiooni, ilma isikuandmete
tabelita, siilitatakse parast projekti I8ppu tahtajatult Jyvaskiila Ulikooli andmearhiivis,
kus teadlastel on vdimalik taotleda sellele ligipadsu

Allkirjad /allkirjastatakse elektrooniliselt voi paberil/

Osaleja Intervjueerija
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